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El termino Villavesa tiene su
propio dominio en internet

Mancomunidad ha
elaborado varios
dominios ya que la marca
estaba registrada por una
empresa de conservas

P.F.L. Pamplona

La Mancomunidad de la Comar-
ca de Pamplona ha registrado en
internet los dominios Villavesa y
La Villavesa, como una forma de
“protegeryaportar valor cultural
a esta palabra”, con un uso gene-
ralizado en el entorno del trans-
porte urbano comarcal y, sin em-
bargo, no oficial. Javier Torrens,
anterior presidente, fue quien to-
mo la iniciativa de registrar el
nombre. Se puso en contacto con
el Ayuntamiento de Villava, en
concreto con el entonces alcalde,
Peio Gurbindo, con el fin de con-
tar con su visto bueno, antes de
hacerse coneltérmino. Enelcon-
sistorio, segin recuerda el secre-
tario, se dio cuenta del tema en

Linea 4 del transporte urbano comarcal.

comision de gobierno y se le dio
luz verde. La mancomunidad ini-
cid el procedimiento de registro
de la denominacidén del término
en todos los capitulos relaciona-
dos con el transporte de viajeros
del ente. Pero, al comenzarla tra-

ARCHMD

mitacién, se descubrié que la
marca estaba ya registrada por
una empresa de conservas La Vi-
llavesa, porloque lamancomuni-
dad se limito a registrar varios
dominios en internet, que reco-
genlos dos términos.

ElAyuntamiento del valle de Jus
la que defiende la continuidad

los recortes bajo el lema: “No al
del CAM Laira de Berriozar”. DN

JUSLAPERA EL Ayuntamiento del valle rechaza los
recortes que afectan al centro LairaenBerriozar

lapeniaha aprobadouna mocion en
del centro de atencién a la mujer

(CAM) Laira, de Berriozar y rechaza los recortes del departamento
de Salud. En el texto se pide que se habilite una partida en los presu-
puestos para 2012 que permita financiar el centro y se mantenga el
actual convenio econdmico del centro con el Gobierno de Navarra.
Juslapefia organizard en breve una manifestacion de protesta por

ceso del convenio de financiacion

LAIMAGEN DE LA CAB

Andrea Zambordn Maldonado,
LaPresentacion ha ganadola 11

Villava. El dibujo serdla imagen

\H'}-'-

LGATA DEVILLAVA

de 9 afios y estudiante del colegio
edicion del Concurso de Dibujo In-

fantil organizado por la Asociacion Cabalgata de Reyes Magos de

oficial dela cabalgata de 2012,

OPINION Después de 6 afios, el 31 de diciembre, Maite Donazar Pascal dejara de ser directora gerente de la
Mancomunidad de la Comarca de Pamplona. En la siguiente carta hace balance de su labor en la entidad

Despedida en la Mancomunidad

Maite Donazar Pascal

L proximo 31 de di-
ciembre finalizard
mi etapa profesio-
nal como Directora
Gerente de la Man-
comunidad de la
Comarca de Pamplona, un perio-
do de gran intensidad y extraor-
dinariamente enrigquecedoren lo
personal y profesional. Llega
pues el momento de hacer balan-
ce de los seis afios y medio que
me he honradoe en desarrollar es-
ta responsabilidad, y en virtud de
la transparencia que siempre ha
sido prioritaria en esta entidad,
creo necesario que este balance
sea piiblico en respuesta ala soli-
citud de este diario. No tanto co-
mo repaso de una labor personal,
sino como reconocimiento a to-
dos aquellos que han hecho posi-
ble la consecucion de los objeti-
vos que nos habiamos marcado.
La implicacién de los ayunta-
mientos mancomunados, la flui-
da colaboracién con el Gobierno
deNavarra, lacolaboracién delos
ciudadanos y ciudadanas y, por
supuesto, la entrega de todos
cuantos trabajan en la entidad,
han sido y serdn en el futuro con-
diciones imprescindibles para el
cumplimiento de los objetivos
que tenemos encomendados.

La Mancomunidad de la Co-
marea de Pamplona y su socie-
dad de gestion, Servicios dela Co-
marca de Pamplona, estdn per-
manentemente  asumiendo
nuevos retos de mejora en la ges-
tidn y en los servicios que presta
al ciudadano. Somos una entidad
orientada a la prestacion de ser-
vicios, por lo que lo més impor-
tante es destacar que en este

tiempo, segiin se desprende de
las encuestas de satisfaccion, se
han mantenimiento unos altos
niveles de calidad en todas las
dreas que gestiona. Todo ello con
unos precios comparativamente
menores que los que se aplican
para los mismos servicios en
otros dmbitos municipales o co-
mareales. y sin comprometer la
solvente situacion financiera de
SCPSA, que ha permitido que, en
momentos tan dificiles como los
actuales, podamos afrontar un
importante Plan de Inversiones
para el afio 2012,

No es fdcil realizar una rela-
cidén de los avances mds relevan-
tes que se han ido produciendo a
lolargode estos afios. En muchas
ocasiones son cuestiones apa-
rentemente menores que, sin
embargo, redundan en una mejo-
ra sustancial de la calidad de los
servicios prestados. No obstante,
en virtud de la conecision que re-
quiere el medio, destacaré aque-
llos que han tenido mds relevan-
cia por su complejidad o por su
trascendencia.

Ciclo integral del agua

En cuanto al ciclo integral del
agua, uno de los hitos mas desta-
cables fuela puestaen marchade
la planta potabilizadora de Tie-
bas que, mediante el tratamiento
del agua que recibe del embalse
de [toiz a través del Canal de Na-
varra, garantiza abastecimiento
dela Comarca de Pamplona para
muchos afios. Hay que destacar
que este mismo otofio su aporta-
cion ha sido clave para asegurar
el suministro de agua sin restric-
ciones. Otros aspectos resefa-
bles relacionados con el ciclo in-
tegral del agua o sus instalacio-
nes, son el convenio con

diferentes ayuntamientos de la
Comarca que ha permitido asu-
mir y realizar la limpieza de los
sumideros de la Comarca, la con-
tratacion de la planta de compos-
taje en Arazuri, v la mejora de los
aprovechamientos energéticos
en ladepuradora de Arazuri, me-
jora que también se ha realizado
enelvertederode Gongora.

Residuos

En el drea de residuos, hay que
destacar la puesta en marcha de
larecogida neumadtica en el casco
antiguo de Pamplona, la implan-
tacién de este sistema en Ripa-
gaina, Lezkairu y Entremutilvas,
yla mejora de la planta de trata-
miento de envases de Gongora.

Sin abandonar la gestion de
los residuos, cuyos indicadores
siguen situdndonos a la cabeza
del reciclaje, gracias también al
responsable compromiso de los
ciudadanos, es importante men-
cionar la realizacion de diferen-
tes campanas de compostaje do-
méstico que ya agrupa a mas de
1.500 familias comprometidas
conlareduccion.

Es destacable también el com-
promiso adguirido con el Ayun-
tamiento de Aranguren parala
clausura del vertedero en el afio
2022. Un acuerdo que puso de
manifiesto el sentido de respon-
sabilidad y de solidaridad de este
ayuntamiento, una caracteristi-
ca que siempre ha sido sefia de
identidad en la gestion de la Man-
comunidad desde su fundacion.

Medio Ambiente

Estos afios han supuesto tam-
biénunimportante impulso para
el drea de medio ambiente y sen-
sibilizacion. Desde 2006 la Man-
comunidad ha asumido la ges-

tion del Parque Fluvial de la Co-
marca de manos del Gobierno de
Navarra, con la incorporacion
Batdn de Villava y el Molino de
San Andrés. También se ha equi-
pado v abierto el Parque de Men-
dillorri con el centro de informa-
cionde laCasadelas Aguas. Todo
ello ha permitido, ademads, ofre-
cer un programa de educacion
ambiental que es referencia en-
tre otras entidades del sector y
que afio a afio presenta unas ci-
fras de asistencia en crecimiento
sostenido.

Transporte urbano
En materia de transporte urbano
es importante recordar que,
siempre dentro del marco de los
sucesivos planes que se han
aprobado, se adjudico el nuevo
contrato de concesion para la
prestacion del servicio, se han
implantado el nuevo sistema de
pago con tarjeta sin contacto y el
sisterna de informacidn al viajero
atiempo real, complementado
conunaweb que permite al viaje-
ro planificar sus recorridos y co-
nocer en el momento todas las in-
cidencias. Todo ello sin olvidarla
permanente adaptacion del ser-
vicio a la expansion urbanistica
experimentada durante los lti-
mos afios en la Comarca.
Poriiltimo, en lo relativo a la
gestion, quiero destacar elimpul-
s0 del Sistema de Informacion
Geografica de la Mancomunidad,
una herramienta que harda méds
dgilla tramitacidn de nuevos pro-
yectos y mas accesible la infor-
maciontéenicaalos ayuntamien-
tos y particulares; y la adquisi-
cion del Convento de las Salesas
como futura sede centralizada de
la Mancomunidad, lo gue au-
mentard la eficacia y facilitard la
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Maite Dondzar, en 2005.

atencion alos ciudadanos.

Por supuesto, hay asuntos
muy importantes que quedan
inacabados, aunque estoy segura
de que la persona que me suceda,
en colaboracion conlaactual pre-
sidencia, los concluirdn de la for-
ma mas adecuada. Entre otros,
cabe resefiar la modificacion del
Flan de Pensiones, la formaliza-
cidn del Convenio Colectivoyla
aprobacion de un marco definiti-
vo de financiacién del déficit del
transporte urbano.

Noquierofinalizar este repaso
sin agradecer el alto grado de
compromiso de todos los directi-
vos y técnicos con los que he tra-
bajado en equipo, la confianza
que han depositado en mi los re-
presentantes dela Comision Per-
manente, el Consejo de Adminis-
tracion v la Asamblea General de
la Mancomunidad. Quiero desta-
carla permanente sintonia v gra-
do de confianza que siempre he
recibido de los tres presidentes
bajo cuyas directrices he desa-
rrollado mi trabajo. Desde la res-
ponsabilidad de Secretaria Ge-
neral de la Mancomunidad ala
que regreso, continuaré traba-
Jjando en la consecucion de cuan-
tos objetivos se planteen en esta
institucion de la que estoy orgu-
llosa en formar parte.




